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WIS is in 2015 opgericht om een brug te slaan tussen de studentenpopulatie en
de maatschappelijke uitdagingen in Groningen. Het initiatief koppelt de kennis
en talenten van studenten aan vraagstukken in de stad, wat de samenleving
versterkt, studenten opleidt tot professionals van de toekomst en hen betrekt bij
de stad.

Heb je vragen, ideeén of wil je
meedenken? Neem gerust contact
met ons op:

Hoofdkantoor/ postadres:
: e - Oliemuldersweg 47

WIS gelooft dat elke student en inwoner talent en kwaliteiten bezit die ingezet 9713VA Groningen
kunnen worden voor het versterken van de samenleving. De overtuiging is dat
Groningen hiervoor de beste 'collegezaal' is, waar de praktijk tot leven komt en
fictieve casussen veranderen in echte mensen met emoties en behoeften. Door
het leren van en met elkaar vergroten inwoners van Groningen en studenten de

kwaliteit van samenleven.

Www.wijsgroningen.nl

Telefoon of Whatsapp:
06 1509 09 87

Lees meer over onze missie, doelen en werkwijze op pagina 8. info@wijsgroningen.nl
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Voorwoord

Beste lezer,

Wanneer je een jaarverslag maakt van complexe samenwerkingen zoals Dit jaarverslag is "op zijn WIJS" tot stand gekomen. Studenten, inwoners,
WIJS, dient zich onherroepelijk de vraag aan: Wat is impact? Zijn dat het professionals en docenten werkten mee aan het verslag. Ze maakten tijd
aantal geholpen inwoners? Het geld dat wordt bespaard met ons werk? Zijn voor interviews, tekenden, fotografeerden, dachten mee en stonden

dat de verhalen van studenten? De kwaliteit van de producten? Mensen open voor nieuwe ideeén. Wij willen iedereen bedanken die WIJS de
laten zich niet makkelijk in tabellen vangen, het is tellen én vertellen. afgelopen jaren een warm hart heeft toegedragen. We kijken uit naar de

nieuwe samenwerking.
Niemand vertelt het verhaal van WIS beter dan de mensen om wie het
gaat: onze studenten en inwoners. In dit verslag treden onze studenten Namens het Kernteam van WIJS, veel leesplezier!
Zehra, Lucas en Leon, samen met onze inwoners Ahmed en Lorenzo op als
gids. Zij nemen je mee in de veelzijdige en dynamische wereld van WIJS:
over de kracht van haar netwerk, de verwevenheid met de wijk, de rijkheid
van haar projecten - met wederkerig leren als rode draad.
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De gidsen van WIJS

33, student Intercultureel
Begeleider, MBO

“Ik ben Zehra. Ik kom uit Turkije. Samen met
mijn man en zoontje ben ik uit Turkije gevlucht.
Nu woon ik al 5 jaar in Nederland. Ik studeer
Intercultureel Begeleider bij het Alfa College in
Groningen. Later wil ik intercultureel werker
worden en zoveel mogelijk nieuwkomers
helpen. In mijn vrije tijd doe ik graag aan Ebru
(waterschilderen).”

Onze studenten Zehra, Lucas en Leon nemen je mee
in het jaarverslag. Ze zullen je vertellen over de
hoogtepunten, de organisatie, ateliers en projecten.
Meer weten? Luister naar hun verhaal in onze WIJS

podcast.

22, student
Sociale Psychologie, WO

“Hallo! Lucas hier. Ik studeer de Master Sociale
Psychologie aan de RUG. Bij WIS ben ik
betrokken bij een onderzoek naar de
wijkvernieuwing in de Wijert, maar ik draai ook
mee in het Atelier en op de steunpunten. Het is
heel divers. Je kunt mij altijd wakker maken
voor een potje tennis, of squash, of - eigenlijk
elke sport met een racket wel.”

Luister de aflevering!

25, student Social
Work, HBO

“Ik ben Leon. Ik sta elke ochtend vroeg op om
naar WIJS te gaan. Net als veel studiegenoten
van de Hanze doe ik HBO Social Work, maar
dan bij Stenden. Ik zou later graag
opbouwwerker willen worden. Het lijkt me echt
geweldig om mensen van verschillende
achtergronden aan elkaar te verbinden. Buiten
mijn studie kook ik graag. Daar zijn mijn
vrienden erg blij mee!”


https://open.spotify.com/show/1FL4BqQ2Z02IW8UiQZHaYE?si=ff988dd622fd425c

Bij WIJS draait het om echte mensen met echte vraagstukken. Achter
iedere hulpvraag schuilt een persoonlijk verhaal. In dit jaarverslag

nemen Lorenzo en Ahmed je mee langs de gesprekken en onderdelen
die voor hen het verschil hebben gemaakt. Ook vertellen zij wat de inzet
van onze studenten voor de stad en voor hen heeft betekend.

De gidsen van WIJS

Woont in Zuidlaren en komt voor

de steunpunten naar Groningen

“Ik ben Lorenzo, ik woon sinds kort in Zuidlaren
waar ik werk in een pizzeria. Ik kom graag bij
WIJS als ik vragen heb. Ik vind het fijn om door
studenten geholpen te worden en mooi om te
zien hoe ze samenwerken. Het geheime
ingrediént voor een goede pizza is: liefde.”

Woont in Selwerd en komt

graag op de steunpunten

"Hoi ik ben Ahmed, ik kom uit Somalié en woon
al 25 jaar in Nederland en nu in de wijk
Selwerd. Ik werkte vroeger altijd in de
treinreiniging, maar sinds kort zit ik met
hartproblemen in de ziektewet. Ik kom al 7 jaar
bij WIJS als ik hulp nodig heb met het schrijven
en lezen van brieven. Ik vind de studenten
altijd aardig en betrokken.”



Leon: “Wat we doen is soms best 7 K

moeilijk te vatten in woorden. ; 7 -
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Het versterken van de stad: Betrokken Relevante
de wijken en de inwoners burgerschap praktijkervaring
bevorderen voor studenten
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De kracht van
het netwerk

WIJS is een netwerkorganisatie waarin zes kernpartners - het Alfa-college,
de gemeente Groningen, de Hanze, Noorderpoort, de Rijksuniversiteit
Groningen en WI) Groningen - samenwerken aan het versterken van de
stad, doormiddel van innovatief onderwijs. De samenwerking is gebaseerd
op gelijkwaardigheid, een gedeelde maatschappelijke ambitie en de
overtuiging dat leren ontstaat in ontmoeting.

Studenten en inwoners ontmoeten elkaar als gelijkwaardige partners.
Samen onderzoeken zij maatschappelijke en individuele vraagstukken. Juist
doordat verschillende ervaringen, perspectieven en kennisbronnen
samenkomen, ontstaat wederzijds leren en ontwikkeling.

Diezelfde gelijkwaardigheid en wederkerigheid is terug te zien binnen het
kernteam van WIJS. Het team werkt vanuit gedeelde verantwoordelijkheid.
Kennis, ervaring en vragen uit zowel het onderwijs als de samenleving zijn
daarbij even belangrijk. ledereen draagt vanuit zijn eigen expertise bij aan
het gezamenlijke doel. Ock de samenwerking tussen de
partnerorganisaties is hierop gebaseerd. ledere partner brengt eigen
kennis, netwerken en middelen in.

Het uitgangspunt is dat niemand deze ambitie alleen kan realiseren. De
kracht van het netwerk zit juist in de samenwerking: het succes van de één
draagt bij aan het succes van de ander.

Noorderpoort WY GRONINGEN

Wy

L2

%
rijksuniversiteit
groningen

"De gedachte van het verbinden van student en
stad, zodat iedereen van elkaar kan leren, vormt
niet alleen de basis van het werk van WIJS, maar is
ook zichtbaar in de manier waarop het netwerk van
WIJS zelf functioneert. Wat WIJS buiten wil
realiseren, wordt ook binnen het netwerk in praktijk
gebracht".

Anne Kraanen
Programmaleider WI) Groningen
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https://gemeente.groningen.nl/
https://noorderpoort.nl/
https://wij.groningen.nl/
https://www.rug.nl/
https://www.alfa-college.nl/
https://www.hanze.nl/nl

Verbinding

De onderdelen van een netwerk kan je vaak goed zien,
maar de onderlinge verbindingen niet altijd. We
vroegen student Yoni Tang om alle verbindingen in
kaart te brengen die zij gedurende haar periode bij
WIJS heeft gelegd. Ze maakte voor ons een sociogram.

Yoni sprak met inwoners, professionals, andere
docenten en studenten van verschillende

opleidingen. De diversiteit aan invalshoeken geeft een
veel beter beeld van de complexiteit en betrokkenheid
rondom een student of vraagstuk.

"Werken binnen het WIJS team is
dynamisch en inspirerend. We geven
elkaar de ruimte om vanuit elkaars
visie te sparren en het soms ook te
laten schuren".

Chris Vogt
Programmaleider Hanze

® Studenten WIJS
® Team 050
® Inwoners
WI) Groningen
® Hanze hogeschool
@ Collega's WIJS
Humanitas

Gemeente Groningen
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WIJS in
beeld

Haren

Zehra: “Als student van WIS leer je de stad goed
kennen! De ene dag ben ik op het steunpunt in de
Korreweg en de andere dag bij het

atelier in de Oosterpark. Op deze kaart zie je waar we
allemaal zitten en wat we daar doen”.

Hoogezand

Projecten en
onderzoek

‘ Steunpunten

Programma's

Evementen en
exposites

Ateliers
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WIJS helpt 3000 inwoners per jaar op onze steunpunten
¢ & ¢ & ¢ & ¢ & ]
De afgelopen twee jaar waren er 1300 studenten betrokken bij WIJS

0@

De afgelopen twee jaar hebben studenten zich in totaal
300.000 uur ingezet voor de samenleving van Groningen




Atelier

Lucas: “In de Ateliers van WIJS werken studenten
MBO, HBO en WO samen in de wijk aan een
vraagstuk van inwoners of professionals uit de
wijk. Dit kunnen inwoners, gebiedsmanagers,
opbouwwerkers of beleidsmedewerkers zijn. 1k
zat zelf in het Atelier Oosterpark”

Onze studenten werken transdisciplinair. Dit betekent dat verschillende
vakgebieden en kennis niet alleen gecombineerd wordt, maar in co-
creatie met de samenleving tot stand komt. Samen met professionals
en inwoners werken zij aan een vraagstuk die ze zelf oppakken en
waarin ze gecoacht worden door onze docenten. Gedurende een
semester werken de studenten (via de Design Thinking-methode) toe
naar een eindproduct dat toegespitst is op de behoeften uit de wijk. Er
draaien twee ateliers: één in de Oosterparkwijk en één in Hoogezand
(gemeente Midden-Groningen).

Wat ontwikkelden onze studenten?
e Een duurzame kledingruil (Oosterpark)
e Het organiseren van een wijkfestival (Oosterpark)
e Eeninterculturele avond voor inwoners. (Hoogezand)
Een onderzoek naar de doorstart van de Wijkraad (Oosterpark)

Geven studenten
gemiddeld aan
het Atelier.

“lk vind de samenwerking met het Atelier erg
waardevol. Zij helpen het opbouwwerk en het
opbouwwerk helpt hen.”

Lub Snijder
Opbouwwerker, WIJ Groningen

Onze ateliers zijn tegelijkertijd broedplaatsen voor onderzoek naar
transdisciplinair onderwijs. Zo verscheen er onlangs een artikel in het
Journal of Social Intervention over de verschillende leermechanismen
binnen WIJS Ateliers, met praktische tools hoe je de verschillen in kennis
en kunde kunt overbruggen. (Ros en Hazelhoff, WIJS Ateliers: een
zoektocht naar een waardevolle leeromgeving).

Klik hier om naar het

artikel te gaan!

14


https://storage.googleapis.com/jnl-up-j-jsitp-files/journals/1/articles/883/692ecfc3e4445.pdf

Projecten en
Onderzoek

Verduurzamen
studentenhuizen
Studenten houden

bewustwordingscampagne
voor het energiezuiniger
maken van studentenhuizen
in de Korrewegwijk.

Leon: “Geen dag is hetzelfde en die uitdaging
vind ik dat juist heel fijn. Per jaar voert WIJS zo'n
30 projecten en onderzoeken uit. Hier zien jullie
een greep uit onze projecten.

Open Dag COA
MBO-studenten van de
entree-opleiding
ondersteunen bij de Open
dag van het COA - zo
bedienden de studenten
0.a.de
pannenkoekenkraam.

Onderzoek leefbaarheid
tijdens wijkvernieuwing Wijert
RUG-studenten Lucas en Wout
deden onderzoek naar de vraag:
Hoe ervaren nieuwe bewoners de
gemeenschapzin in de vernieuwde
straten van De Wijert?

Ontwikkeling wijkcentrum Lentefestival

Zeeheldenbuurt Oosterpark

(Heemskerkflat) Onze studenten hielpen

Studente Riél onderzoekt hoe mee bij de organisatie van

studenten betrokken kunnen het Lentefestival in de
Lucas: “Bij WIJS word je op verschillende plekken worden bij het vernieuwde Oosterparkwijk.

nooit eerder heb gedaan en dat heeft me erg Zeeheldenbuurt.

ingezet. Het zijn allemaal nieuwe dingen die ik nog wijkcentrum in de ' g ci;\
=
°J

geholpen in mijn zelfvertrouwen.”

15



Zehra: "Ik ben bij WIJS druk, blij en de hele dag aan het leren.
] Leren krijgt pas echt waarde wanneer het plaatsvindt in de
P rog ra m m a s samenleving. Daarom sluit WIJS aan bij verschillende programma's
en samenwerkingen, zodat studenten kunnen blijven leren in de
praktijk én van betekenis kunnen zijn voor bewoners.

Studentenprogramma

Studenten die via WIS een opdracht uitvoeren in de samenleving,

kunnen deelnemen aan een programma dat hen gedurende het “De introductieweek
semester ondersteunt in hun persoonlijke en professionele heeft echt laten inzien
ontwikkeling. Het programma bestaat uit verschillende onderdelen. Elk wat je te verwachten
semester start met een introductieweek, waarin studenten q
kennismaken met WIJS, elkaar en de werkwijze. Gedurende het jaar zijn S hoe-’_e Sl
er diverse begeleidingsmomenten, worden masterclasses en trainingen goed kan beginnen.”
aangeboden en nemen studenten deel aan teambijeenkomsten. Student

Daarnaast is er ruimte om successen en mijlpalen gezamenlijk te vieren.

Zij geven hun

Per jaar periode bij WIJS en

6 0 de begeleiding een

8,0

Studenten Gemiddeld



“"Voor de Entreestudenten van het

. . Alfacollege is de FIXbrigade letterlijk een
F |X b r | ga d e open deur naar de arbeidsmarkt!”
Studenten van het Alfa College die moeilijk aan een stageplaats Els Jansen

komen, kunnen terecht bij de FiXbrigade. De FIXbrigade is een Programma|eider Alfa C0||ege
initiatief dat kwetsbare mensen helpt door simpele

energiebesparende maatregelen in woningen uit te voeren, zoals

het plaatsen van brievenbusborstels of radiatorfolie. Dat scheelt al

gauw 20-30% op de energiekosten. Voor kwetsbare mensen die er

financieel niet altijd warmpjes bijzitten een welkome verbetering.

In de wijk Paddepoel is de FIXbrigade opgezet vanuit
het Wijkpaleis, in samenwerking met WIJS en haar
partners. Hiermee slaan we drie vliegen in één klap:
we verminderen de energiearmoede, we maken
huizen duurzamer en we leiden bekwame
vakmensen op.

Lorenzo: In de periode 2024-2026 hebben
in totaal 31 studenten van het Alfa College
ruim 471 huishoudens geholpen met
energiebesparende maatregelen.

LinuXx

Stel je hebt een wat oudere laptop. Grote kans

dat deze niet meer goed beschermd is, omdat
Windows 10 niet meer wordt ondersteund.

Dan kun je twee dingen doen: 1) je gooit je

laptop weg, of 2) je laat je laptop overzetten

naar Linux. 40 WIJS-studenten van het Alfa College
hielpen in maart 2026 meer dan 100 inwoners bij
deze overstap. Het resultaat? Meer dan 200 kilo aan
afval bespaard en blije inwoners.

Linn Helen Gundersen, communicatie-adviseur bij de gemeente
Groningen: “Tijdens de eerste informatiedag stroomde het Forum
Groningen vol. Het Medialab zat helemaal vol en zelfs buiten de ruimte
stonden mensen nog mee te luisteren.”


https://fixbrigadegroningen.nl/

Steunpunten

Door de hele stad heen heeft WIJS Steunpunten. Een steunpunt bij
WIJS is een fysieke, laagdrempelige locatie in de wijken en de
buurten in Groningen waar studenten, (maar ook professionals en
docenten), inwoners ondersteunen bij praktische vraagstukken. Op
de Steunpunten is preventief werken en informeel contact
belangrijk. Als je aandacht hebt voor elkaar is de ontmoeting op
zichzelf al versterkend.

Hoe werkt zoiets? Een voorbeeld: Ahmed had een schuld bij zijn
zorgverzekering. De verzekeraar dacht dat Ahmed zijn premie niet
had betaald. Volgens Ahmed klopte dat niet: hij had wél betaald en
kon dat ook aantonen met bewijs. Samen met Ahmed hebben
studenten naar zijn betalingsbewijzen bekeken, een e-mail
opgesteld naar de verzekeraar en uitgelegd dat de achterstand
onterecht was. Zie hiernaast Ahmed zijn verhaal.

Zehra: "Omdat ik Turks en Arabisch kan spreken, help ik
soms mensen met vertalen. Laatst had ik mensen die wel
tien keer 'sorry dat het zo lang duurt' zeiden en zeiden dat ze
blij waren dat ze me gevonden hadden. Dan ga ik met een
trots gevoel naar huis."

Ahmed: "Stel dat ik niet was geholpen, dan had ik veel stress
gehad. Zonder WIJS had ik waarschijnlijk boetes gekregen,
incassokosten moeten betalen en misschien zelfs grote schulden
opgebouwd. De berekening hieronder laat zien welke kosten dit
uiteindelijk met zich mee had kunnen brengen."

Ter illustratie maken we een berekening volgens de principes van
de omgekeerde toets:

Basisberekening:
Gemiddelde zorgpremie: + €140 per maand
3 maanden achterstand

€420,-

Bijkomende kosten:
Incassokosten (15%): + €63

Bestuursrechtelijke premie (verhoging
via CAK): + €60 per maand

143, -

Totaal na korte periode:
Achterstallige premie: €420,-
Bijkomende kosten: €143,-

+ €660

Zonder interventie kan dit bedrag verder oplopen door:

e Extra incassokosten
e Deurwaarderskosten (+ €100-€300)
e Rente en stapeling van schulden

— Realistisch totaal: €800 - €1.000 of meer




Maatschappelijke impact

Wat begint als een relatief beperkt bedrag, kan zonder tijdige ondersteuning
snel escaleren. Dit brengt extra kosten met zich mee:

Totaal na korte periode:

Gemeenten: + €1.500 - €3.000 per traject
Zorgverzekeraars en het CAK: £ €200 - €500
Rechtspraak en incassoketens: + €300 - €800
Aanvullende zorg en ondersteuning: £ €500 - €1.500

Totale maatschappelijke kosten (indicatief):
€2.500 - €5.800 per persoon

Ahmed: "De berekening hierboven laat zien
welke maatschappelijke kosten mijn situatie
met zich mee had kunnen brengen."

Ondernemerssteunpunt

WIJS-studenten van verschillende financiéle opleidingen draaien mee op
het ondernemerssteunpunt. Bij deze steunpunten kunnen ondernemers
(doorgaans ZZP'ers) terecht met vragen over hun onderneming, zoals
vragen over administratie, belastingaangifte of ondernemingsplannen.

Sinds 2024 werkt WIJS samen binnen het 'Kennisnetwerk
Ondernemersklimaat Groningen', een samenwerkingsverband met
PerronZZP, de Groningse Kredietbank en het loket Zelfstandigen van de
gemeente. Professionals en studenten trekken samen op in het
ondersteunen van ondernemers in zwaar weer. Door grootschalige
economische ontwikkelingen, zoals de energiecrisis en de
coronapandemie, is het aantal ondernemers met schulden groeiende.

Op onze steunpunten in het Groninger Forum,
De Wijert, Kostverloren en Lewenborg kwamen
274 vraagstukken binnen van 214 verschillende
ondernemers.

"Achter de cijfers gaan indringende verhalen schuil van mensen
die verstrikt raken in het fiscale stelsel. Ondernemers die soms
letterlijk met tassen vol ongeopende post binnenkwamen,
vonden bij WIJS een luisterend oor en praktische ondersteuning.
Dat kan niet alleen ondernemers redden, maar ook verdere
maatschappelijke kosten voorkomen.”

Pascal de Jong
Programmaleider Gemeente Groningen
19



“lk vind het altijd mooi

Gezondheidssteunpunt om te zien hoe

Studenten geneeskunde kunnen hun coschappen Sociale studenten

Geneeskunde lopen bij WIJS. In een periode van 4 weken leren deze samenwerken. Mij
RUG-studenten medische anamneses af te nemen bij statushouders. brengt deze hulp licht en
Door deze brede medische uitvragen te doen krijgen studenten een lucht”

beter beeld van de medische situatie bij statushouders, zodat
mensen met een medische urgentie de juiste huisvesting kunnen
krijgen.

Lorenzo

De studenten leren zo het zorgsysteem rondom statushouders goed
kennen. Ze worden daar ondersteund door Hany Abdulkader, zelf
statushouder, tolk én vrijwilliger bij Wij Groningen. Hany heeft zelf
geneeskunde gestudeerd in Oekraine, maar hij spreekt Arabisch,
Tirinya en Russisch. Door samen met studenten te werken, leert hij
de Nederlandse taal én het Nederlandse zorgstysteem beter kennen.

Studenten van de Campus Fryslan (RUG)
hebben onderzoek gedaan naar de impact
van onze Steunpunten. Dit vinden inwoners
van de meerwaarde van onze WIJS-
steunpunten:

Buiten de anamneses om ontwikkelen de geneeskundestudenten

ook handzame producten voor zorgaanbieders. Zoals een zakkaart

over laaggeletterdheid voor huisartsen, of een flowchart welke

fondsen er zijn voor onverzekerde vluchtelingen. e WIJS is toegankelijk: Je kan er naar
binnenlopen, maar ook via de telefoon of
online een afspraak maken.

e Daarbij hoef je niet lang te wachten en
nemen studenten de tijd voor je.

e Inwoners willen vaak liever studenten
dan professionals. Dit is gelijkwaardig.

e WIJSis gratis.

“In het ziekenhuis leer je vooral om
iemand te benaderen vanuit de

aandoening. Hier leer je de mens en het

systeem achter de aandoening te Zehra: “Ik vind dit een mooi steunpunt. Ik wil later

begrijpen.” graag intercultureel begeleider worden omdat
ikzelf ook een moeilijke weg belopen heb. Ik wil

Bo Slot graag zoveel mogelijk mensen helpen de weg te

Student Sociale Geneeskunde, RUG vinden in Nederland.” 20




Kennis
delen

De afgelopen twee jaar hebben we op verschillende manieren
onze kennis, ervaringen en resultaten gedeeld. Zo organiseren
we jaarlijks ons eindsymposium, waar studenten, bewoners,
professionals en partners samen terugblikken op wat er is
geleerd en bereikt. Ook de exposities van onze Ateliers maken
zichtbaar waar studenten en bewoners samen aan hebben
gewerkt en welke maatschappelijke impact dit heeft gehad. Zo
laten we de stad zien waar WIJS voor staat en wat onze manier
van werken oplevert.

Onze onderzoeken en opbrengsten vind je terug bij platform
Open Onderzoek Groningen, zodat de kennis die binnen WIJS
ontstaat voor iedereen toegankelijk is.

Daarnaast organiseerden we masterclasses over actuele
thema's als Al en polarisatie, kroegcolleges en
themabijeenkomsten over onder meer armoede en
laaggeletterdheid. Hiermee creéren we ruimte voor ontmoeting,
verdieping en het uitwisselen van kennis tussen studenten,
professionals, onderzoekers en inwoners.

Onze blik reikt daarbij verder dan Groningen. Tijdens een
uitwisseling met Leuven gingen studenten, professionals en
onderzoekers met elkaar in gesprek, deelden zij ervaringen en
leerden zij van voorbeelden uit andere steden en landen.
Tegelijkertijd hebben we de WIJS in het landelijke netwerk
sterk op de kaart gezet via de City Deal kennisdagen. De
steden Leiden, Arnhem en Nijmegen hebben de
steunpuntformule omarmd, Leeuwarden en Zwolle de opzet
voor de wijkateliers. Verder hebben we de W|JS-formule
geintroduceerd op internationale congressen en
bijeenkomsten in Uppsala (Zweden), Girona (Spanje) en
Gdansk (Polen). Zo blijven we onze werkwijze ontwikkelen en
dragen we tegelijkertijd de lessen uit WIJS uit naar een breder
(internationaal) netwerk.
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De koers van WIJS
de komende 8 jaar

Een wenkend perspectief

De samenleving verandert in hoog tempo. Deze ontwikkelingen maken één
ding duidelijk: verbinding en onderlinge betrokkenheid zijn belangrijker dan
ooit. WIJS wil hierin een betekenisvolle rol spelen. Als beweging die mensen
met elkaar verbindt, stimuleert om samen te leren en elkaar beter te
begrijpen, draagt WIJS bij aan een stad waarin inwoners elkaar steunen en
versterken. WIJS wil hierin ook een voorbeeld voor anderen zijn en laten zien
dat je met netwerkgericht organiseren je domeinoverstijgende vraagstukken
kunt aanpakken.

De strategische thema's zijn:

Impact en bereik vergroten rondom maatschappelijke thema's
als bestaanszekerheid, gezondheid & veerkracht.

WIJS wil zich meer (landelijk) positioneren als het platform voor
maatschappelijke onderwijsinnovatie en kennisdeling.
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